
 
คําขอกูเงินและหนังสือกูเงินเพื่อเหตุฉุกเฉิน 

สหกรณออมทรัพยครูพะเยา จํากัด 
เขียนท่ี…………………………………………... 

วันท่ี………เดือน…………………………พ.ศ…………. 
เรียน คณะกรรมการดําเนนิการสหกรณออมทรัพยครูพะเยา จํากดั 

1. ขาพเจา…………………………………………………….สมาชิกเลขทะเบียนท่ี………….………. 
สังกดั/โรงเรียน…………………………………………ตําแหนง………………….……อําเภอ………………...
จังหวัด………………โทรศัพท……………………...  

2. ขาพเจาขอกูยืมเงินเพ่ือเหตุฉุกเฉิน ประเภท   ฉุกเฉินปกติ    ฉุกเฉิน ATM 
 5% ของทุนเรือนหุนตนป (กูเงินปนผล) 

3. ขาพเจาขอกูเงินของสหกรณ  จํานวน ……………… บาท(………………………………………..) 
4. วัตถุประสงคในการกู………………………………………………….. 
5. เม่ือขาพเจาไดรับเงินกูแลว ขาพเจายอมรับขอผูกพันตามขอบังคับของสหกรณฯ ดังนี ้

5.1 ขาพเจายินยอมใหผูบังคับบัญชา หรือเจาหนาท่ีผูจายเงินไดรายเดือนของขาพเจา หักเงินไดราย
เดือนของขาพเจา สงใหกับสหกรณฯ เปนงวดรายเดือน ตามงวดชําระหนี้ท่ีไดกําหนดในแบบอนุมัติเงินกู 

5.2 ขาพเจายอมใหถือวากรณีใดๆ ดังกลาวในขอบังคับ ขอ 18(1) (2) (3) และ (4) ใหเงินกูท่ีไดรับ
จากสหกรณฯ เปนอันถึงกําหนดสงคืนโดยส้ินเชิงพรอมดอกเบ้ียในทันที โดยมิพักคํานึงถึงกําหนดเวลาท่ีตกลง
กันไว 

5.3 ถาขาพเจาประสงคจะลาออกหรือยายจากราชการ หรืองานประจําตามขอบังคับขอ 33(3)  
จะแจงเปนหนังสือใหสหกรณฯทราบ และจะจัดการชําระหนี้สินซ่ึงมีอยูตอสหกรณฯ ใหเสร็จส้ินเสียกอน ถา
ขาพเจาไมจัดการชําระหนี้ใหเสร็จส้ินตามท่ีกลาวขางตน เม่ือขาพเจาไดลงช่ือรับเงินเดือน คาจาง เงินสะสม 
บําเหน็จ บํานาญ เงินทุนสํารองเล้ียงชีพ หรือเงินอ่ืนใดในหลักฐานท่ีทางราชการ หรือหนวยงานเจาสังกัดจะ
จายเงินใหแกขาพเจา ขาพเจายินยอมใหเจาหนาท่ีผูจายเงินดังกลาว หักเงินชําระหนี้พรอมดวยดอกเบ้ียสงชําระ
หนี้ตอสหกรณฯ ใหเสร็จส้ินเสียกอน 

บันทกึความคิดเห็นของผูบงัคับบญัชา 
ขาพเจาขอรับรองวาผูกูมีคณุสมบัติครบถวนสมควรใหกูได       

ลงช่ือ……………………………………….          
        (……………………………………….)            
   ตําแหนง…………………………………          
(สมาชิกทีด่ํารงตําแหนงหัวหนาหนวยงานใหรับรองตนเองได) 

**แนบสําเนาบัตรประจําตัวผูกู , ผูคํ้าประกัน(กรณีกูเกิน 100,000.-) และรายการหักเงินเดือน ณ ที่
จายเดือนสุดทาย(สลิปเงินเดือน)ของผูกู

ทะเบียนรับท่ี……………/………. 
วันท่ี………./…………./………... 

ลงช่ือ……………………………………ผูขอกู 
       (…………………………………….) 
 ……………………………………พยาน 

(…………………………………….) 



 
หนังสือมอบอํานาจ 

เขียนที.่.................................................. 
วันที่ ……เดือน…………………………พ.ศ………. 

โดยหนงัสือฉบับนี้ขาพเจา ………………………………………………………………….. 
ถือบัตรประจําตัว   ขาราชการ  ประชาชน  เลขที่  ……………………………… 
สัญชาติ……….  เช้ือชาติ………  อยูบานเลขที่  ……..… ถนน………..……………หมูที่…….  
ตําบล………….…………  อําเภอ………………..……  จังหวัด………………………… 
 ขอมอบอํานาจให …………………………………………………………………………… 
ถือบัตรประจําตัว   ขาราชการ  ประชาชน  เลขที่  ……………………………… 
สัญชาติ………. เช้ือชาติ………  อยูบานเลขที่  ……..… ถนน………….…………หมูที่…….  
ตําบล…………………  อําเภอ………………..……  จังหวัด………………………… เปนผูมี
อํานาจรับเงินกู  ซึ่งขาพเจาเปนผูกูจากสหกรณออมทรัพยครูพะเยา จํากัด ตามคําขอกูเงินเพื่อเหตุ
ฉุกเฉินตามทะเบียนรับขางตน และขาพเจาขอรับผิดชอบในการใดๆที่ผูรับมอบอํานาจของขาพเจา
ไดกระทําไปตามที่มอบอํานาจนี้เสมือนหนึ่งวาขาพเจาไดกระทําการดวยตัวเอง 
 

ลงช่ือ.............................................................ผูมอบอํานาจ 
( ……………………………….………) 

ลงช่ือ..........................................................ผูรับมอบอํานาจ 
(………………………….……………) 

ลงช่ือ..........................................................พยาน 
(............................................................) 

ลงช่ือ..........................................................พยาน 
(............................................................) 

 
*** แนบสําเนาบัตรประจําตัวของผูรับมอบอํานาจ

ทะเบียนรับท่ี……………/………. 
วันท่ี………./…………./………... 
 



หนังสือยินยอมใหหกัเงินเดือน(ผูกู) 
 

ทําท่ี......................................................... 
วันท่ี.............เดือน.....................................พ.ศ................... 

ขาพเจา(ผูกู)...........................................................................อายุ.........ป ปจจุบันอยูบานเลขท่ี..............
หมูท่ี........... ตรอก/ซอย.......................................ถนน...........................................ตําบล/แขวง...........................
อําเภอ/เขต.........................................จังหวัด...................................รับราชการสังกัด**......................................
ตําแหนง................................................................................และเปนสมาชิกสหกรณออมทรัพยครพูะเยา จํากัด
เลขทะเบียนสมาชิก...................................มีความประสงคใหสวนราชการหักเงินและสงใหสหกรณออมทรัพยท่ี
ขาพเจาเปนสมาชิก จึงมีหนังสือใหความยินยอม  ไวกับ**........................................................................ดังนี ้

ขอ 1. ยินยอมใหเจาหนาท่ีผูจายเงิน หักเงินเดือน คาจาง หรือเงินบํานาญ ท่ีขาพเจาพึงไดรับจากทาง
ราชการตามท่ีสหกรณออมทรัพยครูพะเยา จํากัด แจงในแตละเดือนและสงชําระหนี้ ชําระคาหุนหรือเงินอ่ืน 
แลวแตกรณี ใหสหกรณออมทรัพยครูพะเยา จํากัด  แทนขาพเจา  โดย ยินยอมใหหักเกิน  70 %   ของ เงินไดราย เดือน 

ขอ 2. กรณีขาพเจาพนจากการเปนขาราชการ/ลูกจาง และไดรับบําเหน็จ ขาพเจาจะจัดการชําระหนี้ซ่ึงมี
อยูตอสหกรณฯใหเสร็จส้ินเสียกอน โดยจะยินยอมใหเจาหนาท่ีผูจายเงิน หักเงินจากบําเหน็จและหรือเงินอ่ืนใดท่ี
ขาพเจาพึงไดรับจากทางราชการ และสงเงินใหกับสหกรณออมทรัพยครูพะเยา จํากัด ตามจํานวนท่ีไดรับแจง 
แทนขาพเจา 

ขอ 3. การหักเงินเดือน คาจาง เงินบํานาญ หรือเงินบําเหน็จ ไมวากรณีใด เม่ือไดหักชําระหนี้แกทาง
ราชการแลว(ถามี) ยินยอมใหหักเงินสงใหสหกรณออมทรัพยครูพะเยา จํากัด กอนเปนอันดับแรก 

ขอ 4. หนังสือยินยอมนีใ้หมีผลตั้งแตบัดนี้เปนตนไป และขาพเจาสัญญาวา จะไมถอนการใหคํายินยอม
ท้ังหมดหรือบางสวน เวนแตจะไดรับคํายินยอมเปนหนังสือจากสหกรณออมทรัพยครูพะเยา จํากัด 

หนังสือยินยอมฉบับนี้ทําขึ้นโดยความสมัครใจของขาพเจาเอง ไดตรวจสอบขอความและถอยคําใน
หนังสือนี้ท้ังหมดแลว ตรงตามเจตนารมณของขาพเจาทุกประการ จึงลงลายมือช่ือไวเปนหลักฐาน 

หนังสือนี้ทําขึ้น 3 ฉบับ มีขอความตรงกัน ฉบับท่ีหนึ่งเก็บไวท่ี**.........................................................
ฉบับท่ีสอง ใหสหกรณออมทรัพยครูพะเยา จํากัด ฉบับท่ีสามเก็บไวท่ีผูกู เพ่ือเปนหลักฐาน 
 
 

ลงช่ือ............................................................ผูใหความยินยอม(ผูกู) 
(.........................................................................) 

 
 
ลงช่ือ........................................................พยาน                     ลงช่ือ...........................................................พยาน 
(....................................................................)                        (.........................................................................) 
 

**  หมายถึง  สวนราชการ ผูมีอํานาจในการหักเงินเดือน ณ ที่จาย 



   
   
    

 
หนังสือค้ําประกนัสําหรบัเงนิกูฉุกเฉินในหนี้ทีส่มบูรณ 

          
วันที่....................เดือน..............................พ.ศ.............. 

ขาพเจา...............................................................สมาชิกสหกรณออมทรัพยครูพะเยา  จํากัด               
เลขทะเบียนที่.....................อายุ.................ป  เลขประจําตัวประชาชน……………………………………………………..    
รับราชการหรือทํางานประจําในตําแหนง.....................................................สังกัด............................................... 
อําเภอ.................................จังหวัดพะเยา ไดทําหนังสือคํ้าประกันใหไวตอสหกรณออมทรัพยครูพะเยา จํากัด     
ซึ่งตอไปน้ีในหนังสือคํ้าประกันน้ีจะใชคําวา “สหกรณ” เพื่อเปนหลักฐานดังตอไปน้ี  

ขอ 1. ตามที่สหกรณไดให............................... ............... ....................................................กูเงิน       
จํานวนเงินกู....................................บาท (..............................................................................) ตามหนังสือเงินกู
ฉุกเฉินที่............................. ลงวันที่.....................................และผูกูไดรับเงินไปจากสหกรณโดยถูกตองแลว  
ขาพเจายินยอมคํ้าประกันหน้ีดังกลาวพรอมดอกเบี้ยและคาสินไหมทดแทน ตลอดจนคาภาระติดพันอันเปน
อุปกรณแหงหน้ีน้ันดวย 

ขอ  2. ขาพเจาไดยินยอมคํ้าประกันหน้ีดังกลาวตาม ขอ 1 และทราบขอผูกพันของผูกูในเรื่องการสง
เงินงวดชําระหน้ี อัตราดอกเบี้ยและการเรียกคืนเงินกูกอนถึงกําหนดตามที่กลาวไวในหนังสือกูเงินสําหรับเงินกู
ฉุกเฉินน้ันโดยตลอดแลว ขาพเจายอมปฏิบัติตามขอผูกพันน้ัน ๆ ทุกประการ จนกวาหน้ีสิน และคาสินไหมทดแทน 
ตลอดจนคาภาระติดพัน จะไดชําระครบถวนแลว 

ขอ 3. ในกรณีที่ขาพเจาตองชําระหน้ีใหแกสหกรณแทนผูกู หลังจากสหกรณไดสงหนังสือบอกกลาวใหแก
ขาพเจาแลวภายในหกสิบวันนับแตวันที่ลูกหน้ีผิดนัด ขาพเจายินยอมชําระหน้ีโดยใหผูบังคับบัญชาหรือเจาหนาที่ผู
จายเงินไดรายเดือนและเงินอื่นใดของขาพเจา หักจํานวนเงิน ณ ที่จายชําระหน้ีซึ่งขาพเจาตองชําระใหสหกรณจาก
เงินเดือนและเงินอื่นใดของขาพเจาสงตอสหกรณดวย โดยขาพเจาไดทําหนังสือยินยอม ใหหักเงินไดรายเดือนและ
เงินอื่นใดมอบไวกับสหกรณ และความยินยอมน้ีใหมีอยูตลอดไป ทั้งน้ีจนกวาจะไดชําระหน้ีตามหนังสือกูเงินฉุกเฉิน
ที่ขาพเจาไดคํ้าประกันน้ันโดยสิ้นเชิงแลว 

ขอ 4. ขาพเจาไดทําหนังสือยินยอมใหผูบังคับบัญชาหักเงินไดรายเดือนและเงินอื่นใดของขาพเจามอบไว
ใหสหกรณเพื่อแสดงตอหนวยงานตนสังกัด ของขาพเจาใหหักเงิน ณ ที่จายใหสหกรณจนกวาสหกรณจะไดรับชําระ
หน้ีจนสิ้นเชิง 

ขาพเจาไดอานขอความในหนังสือคํ้าประกันน้ีโดยตลอดแลวเห็นวาถูกตอง  จึงลงลายมือช่ือไวเปนสําคัญ 
 

ลงช่ือ.............................................................ผูคํ้าประกัน ลงช่ือ.............................................................  

     (.............................................................)   ผูจัดการหรือผูที่ไดรบัมอบหมาย 

ลงช่ือ.............................................................พยาน 

     (.............................................................) 

 
   

หนังสือเงินกูที่.................................. 
 
ช่ือผูกู............................................... 

ทะเบียนผูคํ้าประกัน 
 
เลม.......................หนา............ 



หนังสือยินยอมใหหกัเงินเดือน(ผูคํ้าประกัน) 
 

ทําท่ี......................................................... 
วันท่ี.............เดือน.....................................พ.ศ................... 

ขาพเจา(ผูค้ําประกัน).........................................................................อาย.ุ........ป อยูบานเลขท่ี.............. 
หมูท่ี........... ตรอก/ซอย.......................................ถนน...........................................ตําบล/แขวง...........................
อําเภอ/เขต.........................................จังหวัด...................................รับราชการสังกัด**......................................
ตําแหนง................................................................................และเปนสมาชิกสหกรณออมทรัพยครูพะเยา จํากัด
เลขทะเบียนสมาชิก...................................มีความประสงคใหสวนราชการหักเงินและสงใหสหกรณออมทรัพยท่ี
ขาพเจาเปนสมาชิก จึงมีหนังสือใหความยินยอม  ไวกับ**........................................................................ดังนี ้

ขอ 1. ยินยอมใหเจาหนาท่ีผูจายเงิน หักเงินเดือน คาจาง หรือเงินบํานาญ ท่ีขาพเจาพึงไดรับจากทาง
ราชการตามท่ีสหกรณออมทรัพยครูพะเยา จํากัด แจงในแตละเดือนและสงชําระหนี้ ชําระคาหุนหรือเงินอ่ืน 
แลวแตกรณี ใหสหกรณออมทรัพยครูพะเยา จํากัด  แทนขาพเจา  โดย ยินยอมใหหักเกิน  70 %   ของ เงินไดราย เดือน 

ขอ 2. กรณีขาพเจาพนจากการเปนขาราชการ/ลูกจาง และไดรับบําเหน็จ ขาพเจาจะจัดการชําระหนี้ซ่ึงมี
อยูตอสหกรณฯใหเสร็จส้ินเสียกอน โดยจะยินยอมใหเจาหนาท่ีผูจายเงิน หักเงินจากบําเหน็จและหรือเงินอ่ืนใดท่ี
ขาพเจาพึงไดรับจากทางราชการ และสงเงินใหกับสหกรณออมทรัพยครูพะเยา จํากัด ตามจํานวนท่ีไดรับแจง 
แทนขาพเจา 

ขอ 3. การหักเงินเดือน คาจาง เงินบํานาญ หรือเงินบําเหน็จ ไมวากรณีใด เม่ือไดหักชําระหนี้แกทาง
ราชการแลว(ถามี) ยินยอมใหหักเงินสงใหสหกรณออมทรัพยครูพะเยา จํากัด กอนเปนอันดับแรก 

ขอ 4. หนังสือยินยอมนี้ใหมีผลตั้งแตบัดนี้เปนตนไป และขาพเจาสัญญาวา จะไมถอนการใหคํายินยอม
ท้ังหมดหรือบางสวน เวนแตจะไดรับคํายินยอมเปนหนังสือจากสหกรณออมทรัพยครูพะเยา จํากัด 

หนังสือยินยอมฉบับนี้ทําขึ้นโดยความสมัครใจของขาพเจาเอง ไดตรวจสอบขอความและถอยคําใน
หนังสือนี้ท้ังหมดแลว ตรงตามเจตนารมณของขาพเจาทุกประการ จึงลงลายมือช่ือไวเปนหลักฐาน 

หนังสือนี้ทําขึ้น 3 ฉบับ มีขอความตรงกัน ฉบับท่ีหนึง่เก็บไวท่ี**.........................................................
ฉบับท่ีสอง ใหสหกรณออมทรัพยครูพะเยา จํากัด ฉบับท่ีสามเก็บไวท่ีผูกู เพ่ือเปนหลักฐาน 
 
 

ลงช่ือ............................................................ผูใหความยินยอม(ผูค้ําประกนั) 
(.........................................................................) 

 
 
ลงช่ือ........................................................พยาน                     ลงช่ือ...........................................................พยาน 
(....................................................................)                        (.........................................................................) 
 

**  หมายถึง  สวนราชการ ผูมีอํานาจในการหักเงินเดือน ณ ที่จาย 




